
Plán vzdelávania zamestnancov CSS - BYSTRIČAN na rok 2018 

         I. polrok 2018               
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Ekonomicko-prevádzkový úsek: 
     

    

1. Ročné zúčtovanie dane 1 január 

2. Školenie k účtovnej závierke roka 2017 3 február 

3. Seminár ku mzdám – účtovanie miezd  1 február 

4. Seminár k verejnému obstarávaniu 1 február 

5. Ochrana osobných údajov - GDPR 1 máj 

6. Seminár k novele ZP  
    

1 máj 

Sociálno-zdravotnícky úsek: 
     

  

7. Terapeutické techniky - ERGOTERAPIA 1 marec 

8. Prevencia a ošetrovanie dekubitov- vykon. Hartmann Rico 40 marec 

9. Zákon 448/2008 Z. z. – o soc. službách 50 apríl 

10. Supervízia 50 máj 

 
II. polrok 2018 
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Ekonomicko-prevádzkový úsek : 
     

    
1. Školenie ku mzdám a personalistike 1 september 
2. Vedenie účtovníctva 1 október 

3. Seminár k ochrane osobných údajov zákona č. 122/2013 Z. z.  1 október 

4. Seminár k Zákonníku práce č. 311/20011 1 november 

Sociálno-zdravotnícky úsek: 
     

  
5. Terapeutické techniky - ARTETERAPIA 1 júl 

6. Inštruktor sociálnej rehabilitácie 1 júl 

7. Supervízia 50 august 

8. BOZP a PO 105 september 

9. Civilná ochrana 105 október 

10. Starostlivosť o klienta v terminálnom štádiu  40 november 
 


